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070-3811-9119
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検索仙台ELCC

仙台市青葉区中央1-3-1 AER7階 アシ☆スタ交流サロン内

営業時間 / 平日9時～17時 土日・祝日・年末年始（12月29日～1月3日）を除く

駅近でアクセスが便利
明るく広々とした相談スペース

お友達登録は
こちらから!

セミナー情報
配信中！
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充実のサポート

“個人事業主が人を雇うのは難しい？”

仙台ELCC
とは？

仙台市雇用労働相談センター

仙台市国家戦略特別区域において、新規開業直後の企業やグローバル企業を中心に、雇用の

ルールを的確に理解し事業展開を容易とするとともに、そこで働く労働者が意欲と能力を発揮で

きるよう2016年6月にスタートしました。仙台で活動する弁護士や社会保険労務士が窓口に常

駐しており、経営者や人事担当者、労働者が「雇用」「労務」「起業」に関する悩みを無料で相

談することができます。

・ 常駐の弁護士、社会保険労務士による相談対応。

・ 窓口、オンライン、電話、メールでの相談に対応。

　弁護士による高度な専門相談
労務管理や労働契約が雇用指針に沿ったものとなっているかなど、裁

判例をもとに具体的なアドバイスをします。

　社会保険労務士による個別訪問相談
希望する企業へ訪問し、実態に即した労務管理等についての相談を

お受けします。

　外国語での相談
電話通訳による、英語、中国語、韓国語の相談をお受けします。他の

言語による相談もお気軽にお問い合わせください。

※事前予約制となります。

　無料セミナーを開催
弁護士、社会保険労務士が様々なテーマを分かりやすく解説します。

詳しくはHP、LINEをご覧ください。

　利用は全て無料
各種相談やセミナー参加は全て無料です。

ラーメン店を開業しました。おかげ様で皆さまから好評

をいただき、多忙を極めるようになりました。そこで、従

業員を新たに雇用して、作業効率をあげたいと思ったの

ですが、何せ初めてのことなので分からないことばかり。

そこで、仙台市雇用労働相談センターに相談しました。

相談員の方に事情を話したところ、社会保険労務士の

先生による個別訪問相談を受けることができました。社

会保険の手続きの方法や、就業規則、雇用契約書に

ついての説明を受け、新たに従業員を雇うことができま

した。個人事業主が人を雇うのはすごく難しいと思って

いたのですが、相談してみたら、とてもスムーズに進みま

した。これからも、ひとりでも多くのお客様においしい

ラーメンを提供できるよう、従業員一丸となってがんば

りたいです。
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Case study

“外国人である私の、力強い味方になってくれた”

仙台市で英会話スクールを開業したいと思い、国家戦

略特区に指定されている仙台市で特例的に認められた

制度であるスタートアップビザ（外国人創業活動促進事

業）を取得しました。その後、開校にあたり従業員を雇用

するにはどうすればいいのかわからず、仙台市を訪ね、

仙台市雇用労働相談センターの窓口を案内してもらい

ました。

弁護士と社会保険労務士の先生に相談。雇用契約書

の書き方や、労働契約の成立の方法、そのほかにも労

働条件の設定・変更、労働・社会・雇用保険など、従業

員を雇用する際に必要なことを教えてもらいました。外

国人である私にも英語でわかりやすく、親切に対応して

いただき感謝しています。現在は、英会話スクールも無

事に開校し、毎日が忙しくも充実しています。仙台市雇

用労働相談センターで専門家に相談できたことで、私

の夢は叶いました。

世の中のトレンド、法令をタイムリーにアドバイス
開設から多くの方に利用していただいている仙台ELCC。仙台市に根付いた「弁護士」「社会保険労務士」が相談者の立場にたち親身に相談に対応し

てまいりました。雇用・労務・起業に関するトラブルを未然に防ぐため、相談内容に限らずこれまで見えていなかった問題・課題や、世の中のトレンド、法令

をタイムリーにアドバイスしております。是非お気軽にお問い合わせください。

ご相談は簡単 2ステップ
Step1

まずはお気軽にお問い合わせください。

ご都合に合わせ相談日時をお決めします。

Step2

弁護士・社会保険労務士がアドバイス

（窓口・オンライン・電話・メール）

労使双方の疑問にお答えします

仙台市起業支援センター
“アシ☆スタ”との連携
仙台市では「日本一起業しやすいまち」を実現するため「仙台市起業

支援センター“アシ☆スタ”」において、起業に係る相談やセミナー、

交流会などを行っております。当センターは、アシ☆スタ交流サロン内

に設置されており、アシ☆スタと連携しながら、皆様の起業をサポート

します。

例えば…

・ 従業員を雇う時はどんな手続きをすればいいの？

・ 就業規則って必ず作成が必要なの？

・ 雇用契約書を作成したけど、これでいいのかな？

・ 社会保険ってどういう仕組みなの？

・ 36協定、時間外労働、休日労働で注意することは？

・ 外国人を雇用する際に注意することは？


